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ANNUEL

ONG RABEC

En 2024 'ONG RABEC a maintenu son engagement
en faveur du bien-€tre des communautés vulnérables
malgré un contexte socio-économique complexe
marqué par un faible engagement des partenaires
techniques et financiers. Ce rapport annuel met en
lumicre les actions réalisées et les résultats obtenus
dans les domaines de la protection de I'enfance, de
I'économie sociale et solidaire, et de la santé de la
reproduction. Il témoigne de notre détermination a
contribuer au développement durable tout en
répondant aux besoins croissants des populations.
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Présentation Générale de 'ONG RABEC
Historique

Le Réseau d’Associations pour le Bien-Etre Communautaire (RABEC) a été fondé
en 2003 et reconnu officiellement sous le numero d’agrément 003145. Inspire par
I’approche participative de Paulo Freire, le RABEC place les communautés au coeur
de ses actions pour promouvoir 'autonomie, la justice sociale et le développement
local.

Objectifs specifiques :
Batir la confiance dans les communautés par la formation et I’éducation a
travers ces objectifs ci apres :

Promouvoir dans les communautés les principes de I’économie sociale et solidaire

Favoriser une bonne santé de la reproduction des adolescentes

Favoriser la protection sociale des enfants
Renforcer les capacités des leaders des organisations communautaires de base

Créer une solidarité entre les diverses organisations de base

Promouvoir 'employabilité des jeunes
Promouvoir la paix, la justice sociale et du développement par ’approche conscientisant

Promouvoir la lutte contre les violences basées sur le genre

Mission Z.ones

d’intervention

Conscientiser les Des communautés Communes de
Biscuiterie, de Grand

Dakar et environs
et promouvoir une initiatrices de projets (comme zones

groupes vulnérables fortes, autonomes et

prioritaires). Points
focaux : Tambacounda,
Kédougou ; Kaolack

citoyenneté active et de développement.

organisée.

Bignona, Kolda

Ziguinchor, Diourbel,
Dakar Banlieue.




Structuration du RABEC

« Le Réseau d’Associations pour le Bien-Etre Communautaire (RABEC)
repose sur une organisation structurée et dynamique qui mobilise a la fois
des professionnels et des volontaires engagés dans la mise en euvre de ses
actions.

Conseil d’Administration (CA) : Compos¢ de 7 membres, il assure la
gouvernance de I'organisation, veille au respect des décisions et arbitre
les conflits structurels.

Secrétariat Exécutif (SE) : Regroupe le Secrétaire Exécutif, son adjoint,
la secretaire, ’assistant technique et financier, ainsi que le SE adjoint.
Cette €équipe assure la mise en ceuvre stratégique et operationnelle des
activités du RABEC.

Equipe de coordination : Comprend le Secrétaire Exécutif, I’assistant, la
chargée de programme et les chargé(e)s de projet, qui pilotent et
exécutent les activités des projets sur le terrain.

Chargé de partenariat : Développe et renforce les collaborations avec les
partenaires techniques et financiers pour assurer la pérennité et I'impact
des actions du RABEC.

Facilitateurs : Jouent un role clé dans 'animation des formations, la
sensibilisation communautaire et ’accompagnement des bénéficiaires.
30 Moniteurs : Répartis dans différents programmes au sein des trois
antennes de 'ONG, ils assurent le suivi et ’accompagnement des
bénéficiaires.

Volontaires : La majorit¢ des facilitateurs et moniteurs sont des
volontaires engageés, ce qui permet au RABEC d’intervenir efficacement
sur le terrain tout en maximisant 'impact des ressources financieres
disponibles



Domaines d’Intervention et Resultats 2024

Protection de ’Enfance
PLER : Formation de 292 filles en
alphabétisation, entrepreneuriat,
couture, coiffure et restauration.
Impact : Les  béncficiaires
maitrisent la lecture, [’écriture,
I'informatique et entreprennent des
activités génératrices de revenus.

ARDEN et ARDENT :
Accompagnement  scolaire et
organisation de camps de vacances
pour 51 enfants.

Impact : Renforcement de la
socialisation et apprentissage des
valeurs citoyennes.

Impacts du PLER : les bénéficiaires savent lire, écrire et sont capables d’utiliser I’ordinateur
dans le cadre de leurs activités génératrices de revenu. Avec ses activités, pour renforcer
leur solidarité et cohésion, elles ont pu organiser une journée d’intégration avec comme
theme I’ethnicité et le cousinage a plaisanterie, une conférence religieuse, une semaine
d’actions sociales et sportives, les filles bénéficiaires du projet ont pu par elles méme coudre
leurs propres tenus congus lors de la cérémonie de remise de leurs attestations en fin
d’année. En matiére de dynamique communautaire, elles prennent des initiatives a I'interne
pour soutenir leurs paires €leves avec 'appui de la direction. Il est important de souligner
la bonne appréciation faite de la participation du PLER lors des expositions organisées par
le RABEC auxquelles les filles ont été invitées a participer. De manicre générale leurs
ceuvres y ont été trés appréciées du fait de leur qualité et originalité






Programme de sensibilisation aux droits de ’enfant :

Organisation de causeries éducatives pour informer les familles et les
communauteés sur I'importance de I’éducation et de la protection des enfants.
Réalisation d’ateliers sur la prévention des violences faites aux enfants.
Impact : Meilleure prise de conscience au sein des communautés et
engagement accru pour la défense des droits des enfants.

Renforcement des capacités locales :

Formation des leaders communautaires sur les outils et méthodes pour
protéger les enfants vulnérables.

Mise en réseau des acteurs locaux pour coordonner les efforts de protection




ARDENT

AGIR POUR LE RESPECT DES DROITS DES ENFANTS TALIBES)

ONG RABEC

- 12 séances de cirque ont été organisees :

En moyenne 35 enfants par séance sont pris en charge par
les différents moniteurs spécialisés de cirque dans des
domaines ci-apres : des séances d’activité sportive comme :

acrobatie, Trampoline, Snack line, Pyramides humaines,
Equilibre, disque, jeux (course, le plus fort), Jonglage en
plus des séances d’animation pour les enfants. Ces activités
contribuent a I’'amélioration physiologique et I’équilibre
psychosocial de 'enfant.  paps le cadre de ARDENT
- Apprentissage

- Les 20 jeunes en 2022 et 42 jeunes
en 2023 sélectionnés pour suivre

une formation professionnelle

] électricite  (18), plomberie (20),
& mécanique (8), menuisier métallique
L (4), couture (12) sont opérationnels.




ARDENT

Suivi des Jeunes, Femmes et Impact des A

AGR et prise en charge des enfants dans les daaras |

Localités couvertes (Touba : Sadio, Kambel, Ngaraff / Pout : Soune Sérér)

Meéres et tutrices suivies (285 femmes) F

Jeunes autonomes (55 personnes, 89%) F

0 50 100 150 200 250
Nombre relatif / Catégories
Apres une enquéte de terrain effectuer, sur [lDeffectif total
s¢lectionnes, 55 jeunes sont autonomes, soit un taux de 89 %
inseres.
- Une équipe était mobilisée pour faire le suivi des AGR des meres
et tutrices des enfants talibés dans leur localité d’origine, soit 285
femmes a savoir : Touba (Sadio, Kambel, Ngaraff) et POUT
(Soune Sér¢r).
Cette rencontre a permis a I’équipe de recueillir la situation des
activités génératrices de revenus, les difficultés rencontrées et les
besoins prioritaires des différents groupements.
Ces derniers sont maintenant autonomes et participent a la prise en
charge de leurs enfants dans les daaras.
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Santé reproductive : Sensibilisation de 150 jeunes et femmes sur la
santé reproductive, les IST, la puberté et la menstruation.
Dépistages gratuits :

« Diabete : 91 personnes testées, 18 référées.

« VIH/SIDA : 50 personnes testées, 1 reféree.

« HTA : 95 personnes testées, 28 référees.
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Entre juillet et décembre 2024, 8 causeries de quartier suivies de dépistages ont
été organisées, touchant 201 personnes :

51 migrants 50 pécheurs

50 routiers 50 mareyeuses
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Département santé : A pour but d’éveiller a la conscientisation des populations

pour un changement de comportement positif en matiere de santé a travers les
objectifs suivants :

- Sensibiliser des populations sur les conséquences des mariages et grossesses
précoces et des avortements clandestins ;

- Promouvoir la planification familiale pour lutter contre les grossesses rapprochées
et non désirées ;

- Réduire la prévalence des IST- VIH/SIDA ;
- Lutter contre la malnutrition infantile et les maladies diarrhéiques ;

- Réduire la mortalité et morbidité palustre ; @
- Reéduire la prévalence de la tuberculose ;

- Sensibiliser les femmes sur les cancers (du sein et du col de I'utérus).
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-Dans le cadre du programme de

Pautonomisation des femmes et la
résilience :

Plus de huit groupements (500 femmes)
de femmes formées en entreprenariat
féminin et en éducation financiere dans
les zones de Dakar (liberté III, cite
marine Plateau, Yoff, grand Yoff), les
groupements (Réseau des Femmes du
Plateau, Coopérative Plateforme
Nationale des  Organisations de
I’Agriculture de 1’Agroalimentaire et
I’Artisanat, and Soukali sa gox,
Association de Grand- Yoff, Cosses de
Yoff, groupement de femmes du réseau
siggil jiguene).

Dans le cadre du programme de résilience
des femmes

en entreprenariat féminin et en éducation
financiére : plus de 205 femmes ont
bénéficié de formation et de suivi. Dans
le cadre du programme de renforcement
de capacité¢ des activités économiques
spécifiques aux femmes dont 60 a Keur
Massar ; 50 femmes du réseau siggil
jiguene formées en transformations des
céréales locales composantes : farine
enrichie ; 50 Femmes du réseau siggil
jiguene formées en techniques de
transformation de grain de javel en eau
de javel ; 30 femmes de TAFASCA de
Keur Massar ont ¢été formées en
transformation des fruits et Ilégumes
(coco au lait, confiture de patate/pain de
singe, sirop bissap blanc, pate de piment)

-Plus de 75 femmes ont bénéficieé de
financement grace au fonds d’appui aux
Initiatives entrepreneuriales et crédit pour la
prise en charge des problémes de financement
de leurs activités génératrices de revenu est
abrit¢ par le RABEC.Le département
économie sociale et solidaire a aussi organisé
deux journées portes ouvertes (exposition et
vente), il a également célébré la journée
internationale de la femme au mois de Mars.

- Production : AFEDESS (Association des
Femmes pour ’Economie Sociale et Solidaire) a
réalis¢ au cours de lannée 2024 des
productions telles que : la transformation des
produits céréalieres (araw de mil, araw de
mais, thiakry, thiéré, brisure de mais, thiakry
riz, farine enrichie, araw riz...), la
transformation des fruits et légumes (granulé,
coco au lait et au gingembre, sirops, confitures,
patte de piment...) et la saponification
(transformation de grains de javel en eau de
javel, savons)



Afin de répondre aux besoins spécifiques 1dentifiés dans nos
zones d’intervention, TONG RABEC a développé et mis en
ceuvre divers projets innovants. Ces initiatives ciblées visent
a promouvoir le developpement inclusif, a autonomiser les
communautés et a renforcer leur resilience face aux défis
cconomiques et sociaux. Chaque projet repose sur une
approche participative, 1mpliquant directement les

béneéficiaires dans le processus de mise en ceuvre.




- Fondation Xaley / Projet Xam-Xamlé :

L’objectif est de contribuer a I’autonomisation
socio-économique des jeunes filles grice a
I’éducation et a D’entreprenariat en vue de leur
réinsertion sociale pour une durée de trois ans
-Les activités réalisées par trimestre pour I’année
2024 sont :

-Trimestre 6

Activité réalisées et nombre totale de bénéficiaires
de la période

-Pour 18 Causeries de classe réalisées

Personnes touchées :378

-Pour 24 Causerie de quartier réalisées

Personnes attendues : 335
Personnes touchées :340
Pourcentage :100,1%

-Formation sur le leadership
Personnes attendues : 35

Personnes touchées : 31

Pourcentage : 88,5%

-Formation en santé de la reproduction
Personnes attendues : 35

Personnes touchées :37

Pourcentage : 105,7%*

- Fondation Xaley / Projet Xam-Xamlé : L’objectif est de
contribuer a ’autonomisation socio-économique des jeunes
filles grace a I’éducation et a I’entreprenariat en vue de leur
réinsertion sociale pour une durée de trois ans -Les activités
réalisées par trimestre pour ’année 2024 sont : -Trimestre
6 Activité réalisées et nombre totale de bénéficiaires de la
période -Pour 18 Causeries de classe réalisées Personnes
touchées :378 -Pour 24 Causerie de quartier réalisées
Personnes attendues : 335 Personnes touchées :340
Pourcentage :100,1% -Formation sur le leadership
Personnes attendues : 35 Personnes touchées : 31
Pourcentage : 88,5% -Formation en santé de la
reproduction Personnes attendues : 35 Personnes touchées
:37 Pourcentage : 105,7%*

-Trimestre 8

Activités réalisées et nombre totale de bénéficiaires de la
période

-Pour 18 Causeries de classe réalisée

Personnes attendues : 360

Personnes touchées : 337

Pourcentage : 93,05%

-Pour 24 Causeries de quartier réalisées

Personnes attendues : 480

Personnes touchées : 378

Pourcentage : 78,75%

-Formation CAF (Communauté Auto-Financier)

Personnes attendues : 30

Personnes touchées : 24

Pourcentage : 80%



Emploi et Handicap 2:

L’ONG RABEC a participé a [I’¢laboration d’un Guide
d’accompagnement des personnes handicapées pour un emploi
décent. Ce guide vise a outiller les services et poles d'emploi qui
accompagnent les personnes en situation de handicap dans leur
insertion professionnelle.

En tant qu’acteur clé du projet "Emploi et Handicap", le
RABEC a contribué¢ a la mise en place d'un mécanisme de
financement inclusif pour les primo-entrepreneurs. Ce dispositif
permettra aux CPRS, CAOSP, services de pole emploi, CDEPS
et OCB d’étre mieux préparés pour accompagner les personnes
vers I’auto-emploi et 'emploi salarié.




PROJET D’EDUCATION A LA SANTE DE LA
REPRODUCTION DES ADOS/JEUNES PEU OU
PAS ALPHABETISES ET DES ADOS/JEUNES
VIVANT AVEC UN HANDICAP
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Dans le Cadre du programme De subventions a I'innovation USAID Santé Urbaine

< PROJET )

msTERE DeLs sante | -Le projet a pour objectif d’améliorer la Santé de
3 g) la Reproduction (SR) des adolescents/jeunes peu
4; REGION MEDICALE B 0y ou pas alphabétisés et des adolescents/jeunes
= v handicapés des districts de Keur Massar et de
CENTRE DE SANTE Guédiawaye d’ici Juillet 2025.
DE KEUR MASSAR

Il repose sur un paquet d’activités pour améliorer
leur Santé de la Reproduction a travers une
communication pour un changement de
comportement positif. Ainsi, des pairs éducateurs
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seront formés sur les techniques de communication

sociale et sur les thémes de la SR

Des cadres de concertations seront comptabilisés
dans les activités. Des panels avec des pieces
théatrales, Slam, poésie et des causeries seront
organisés sur les thémes de la Santé¢ de la

Guédiawaye

reproduction et des dons de serviettes hygiéniques

seront a portées de notre cible.

-Rencontre avec les présidents et responsable des
associations des personnes handicapées
-La recherche de cible

- Rencontre avec la cible et leurs parents

Formation des quarante (40) pairs éducateurs sur la
santé¢ reproductive, le handicap, les pratiques
inclusives et les techniques d’animation dont vingt
pour chaque district




i
-
i
T
=
= i
-

Ty

=
L S

ACTIVITES CLES :

mation

oy
L LR LN EE RN
e RE s
1-“-'-i-ﬂ|
T T




Le soutien des partenaires financiers a été crucial pour la mise en ceuvre des activités
de PONG RABEC en 2024. Nous remercions chaleureusement :
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Grace a leur engagement, nous avons pu toucher plus de 1 000
bénéficiaires et renforcer les capacités des communautés locales.



Grace a leur engagement, nous avons pu toucher plus de 1 000

bénéficiaires et renforcer les capacités des communautés locales.
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CONCLUSION ¥,

L’expérience du RABEC illustre de
manicre ¢loquente la capacit¢ d’une
locale a

organisation impulser

développement communautaire durable,

un

méme en l'absence de soutien externe.
Malgré les défis liés au manque de
moyens et de reconnaissance
institutionnelle, le RABEC continue de
démontrer son role central dans la
mobilisation des communautés et des
ressources locales, contribuant ainsi de
maniere significative a ’autonomisation
et a I’épanouissement des populations a
résultats
possibles

détermination des équipes du RABEC et

la  base.Ces remarquables

n’auraient  ¢te sans la
I'implication active des communautés
locales, qui jouent un role essentiel dans
le succes de nos actions. Cet exemple
porteur d’espoir et d’enseignements
meérite non seulement d’étre salué, mais
¢galement reproduit a une plus grande
¢chelle pour inspirer un modele de
développement local et inclusif, aligné
sur les aspirations des Sénégalais et
reposant sur la force de I’engagement

communautaire.

En dépit des obstacles, nous restons
convaincus que les réformes en cours

offrent des opportunités
prometteuses pour amplifier notre
impact et renforcer le

développement durable au niveau
local. Forts de nos acquis, nous
abordons 'avenir avec détermination,
préts a consolider nos efforts et a
initier de nouvelles actions pour
répondre aux besoins évolutifs des
populations. Avec le soutien des
acteurs locaux, des autorités et de
futurs partenaires, le RABEC entend
continuer a relever les défis a venir et
a poursuivre sa mission
d'accompagner les communautés

vers un mieux-étre durable.




Des communautés
a la base fortes,
autonomes, initiatrices
d’activités de

développement

communautaire qui
ameéliorent leur vie.




